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“Et si on faisait
des Olympiades ?”

C'est I'idée ressortie d'un grand nombre
d'échanges avec les salariés et managers
ces derniers mois.

En toute logique puisqu’avec l'accélération
du télétravail, les nouvelles facons de
travailler, les nouvelles organisations...

les salariés ont besoin de se retrouver
et d’échanger !
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Pour aboutir a des Olympiades
en 2024



Des évenements...

Coopératifs : 20 équipes constituées, 250 collaborateurs mobilisés

Variés : challenges sportifs, artistiques, cérébraux ...

Conviviaux : organisation d'un pique-nique géant, d'un petit déjeuner vitaminé, d’animations de
noél...

Fédérateurs : 100% de participation a tous les challenges, des équipes plus que motivées, une

émulation collective dans les services
Solidaires : les équipes concourent pour reverser des dons a 3 associations locales de leur choix

pOMV: %

 Mieux se connaitre
1 Partager les valeurs de la Sécurité sociale et de la Carsat

ses enjeux, ses ambitions

3 Impliquer et engager les collaborateurs C-LES JEUX

(1 Renforcer la fierté d'appartenance

MISSION OLYMPIADES

2024
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Communication :

v" Création d'une identité graphique : affichage en interne
+ bracelets pour chaque equipe

v' Création d’'une team dédiée et d'une rubrique intranet “

v' Construction des différents défis |

v" Promotion réguliere sur le sujet

v Développement avec le service informatique
d'un outil pour gérer les résultats des différents
challenges et le classement des équipes

HISSITH OLYHFIATES
2024

PIQUE-NIQUE

Carsat i

SOBRIETE ENERGETIQUE
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PLANNING 2023
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CHALLENGE
LES VALEURS DE LA SECV
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“ fa nous a permis de se réunir,
e se retrouver alors qu’on est

cc Z N 222 It .
tous sur des sites différents ” Cet évenement a été ['occasion de

re souder encore plus les liens dans
le service et ca a impulsé quelque
chose aussi donc merci pour tout
ca'!”

“ C. les Jeux a créé une cohésion
d’équipe encore plus forte *’
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